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參、PK學測：時事模考題
※單選題

B 1.  2017年由我國主辦的世界大學運動會中，體操好手李智凱勇奪金牌。他賽後表示，

6歲時在教練的鼓勵下加入體操隊，雖然屢遇挫折與傷痛而躲在棉被痛哭、想放棄，

但還是堅持不懈的練習，終於在國人的支持與加油下奪得佳績，下一步期邁向奧運

金牌。請問，依米德的自我發展理論，下列敘述何者正確？

 堅持不懈的精神是受到「鏡中自我」所影響

 在遇到挫折時想放棄是受到自我中的「主我」所影響

 教練象徵自我形成過程中的「概括化他人」

 國人的支持，象徵自我形成過程中的「重要他人」。

解析   鏡中自我是指自我概念是透過與他人接觸，和社會交互作用而成；且鏡中自我概念是
由「顧里」所提出，而非米德；主我是自我中「主觀性」的部分，屬於個人本能的，
受到社會限制也較小，較不顧社會規範和看法；因此遇到挫折想放棄的念頭是受到主我
所影響，故選；教練應是自我發展中的「重要他人」；國人代表著社會的期望，
因此為米德自我概念中的「客我」，而國人也屬於社會團體甚至整個社會，因此為「概
括化他人」。

B 2.  2017年8月，臺灣有史以來辦過最大型的國際賽事──世界大學運動會，順利落幕，

唯一的插曲在大會開幕式時，一群反年金改革的民眾於場館門口集結抗議，一度影

響了外國選手入場。事件中，警察容許民眾的抗議發聲，並未第一時間就驅逐或拘

捕民眾，顯示我國憲法對人民何項權利的保障？

 結社自由　言論自由　參政自由　遷徙自由。

解析   我國《憲法》於第 11條保障人民有言論、講學、著作及出版的自由。

D 3.  我國大法官會議於 2017年 5月做出釋字第 748號解釋，肯定相同性別二人具有婚

姻自由。解釋案出爐後，立即帶動臺灣民眾於臉書更換「彩虹大頭貼」的風潮，但

也引發國內對於同性婚姻的爭論。請問關於我國現行同性戀人權的敘述，下列何者

正確？ 

 同性戀是生理異常但可以矯正治療

 同性伴侶可以登記為法律上的合法配偶

 同性伴侶可以合法收養子女

 同性伴侶屬於家庭暴力防治法的保護範圍。

解析   應尊重每個人的性別認同與性傾向，不可擅自將同性戀視為病態而欲加以治療矯正；
目前同性伴侶是否能共組家庭及收養子女的權利等，我國仍處於修法討論階段；但
在婚姻締結上，釋字第 748號解釋已限定 2年內修法，逾期未修法，同性別即可自由登
記結婚；家庭暴力防治法最近 2次的修法後，已將同居關係及親密關係伴侶皆納入保
護範圍。
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參、PK指考：時事模考題
※單選題

C 1.  依照行政院主計總處的統計，2016年女性平均時薪較男性少 14.5%，意即女性需增

加工作 54天才能和男性相等，因此 2017年的同酬日為 2月 23日，較去年進步一天。

勞動部也呼籲各界持續為兩性薪資差距縮小而努力。請問：下列何項措施最切合勞

動部的呼籲？

 依據產業性質，各別訂立合適的就業保障與進行比例

 允許資方訂立單身條款或禁孕條款的僱傭契約

 宣導夫妻雙方皆可申請育嬰假

 塑造玻璃天花板的就業環境。

解析   產假、育嬰假往往被以「計入雇傭成本」為理由來降低或緩調女性的薪資，因此勞動部
積極宣導男性陪產假及育嬰假，除了打破兩性迷思外，也希藉此擊破對女性承擔育嬰任
務，進而影響其職涯穩定的刻板印象。依據產業性質各別訂立，本身預設「兩性各自
更適合的產業」立場，難以落實兩性實質平等；必須禁止資方訂立單身條款或禁孕條
款，以免迫害女性就業權益；打破玻璃天花板才能落實兩性實質平等。（國際職業婦
女協會在 1988年發起「同酬日」運動，每年依前一年男女薪資差距推算出同酬日，藉
以喚起兩性同酬的社會公共意識，但至今，各國女性整體薪資幾乎仍低於男性。依照我
國 2015年的薪資數據換算下來，女性要比男生多工作 54天，也就是須從元旦起多工作
到 2月 23日，才能與男性去年整年薪資同酬。）

C 2.  美國北卡羅萊納州議會通過廢止保護同性戀、雙性戀者的反歧視措施，並禁止跨性

別者使用與其出生性別不相符的公共廁所，引起全美抗議聲浪，更促使 NBA取消

該州於 2017年 2月的全美明星賽主辦權。請問：北卡羅萊納州議會的這項決議，

反映下列哪些現象？性騷擾；辸性別歧視；袄異性戀霸權；𨬫性別刻板印象；𦂃

恐同症。

 甲乙戊　甲乙丙　乙丙戊　甲乙丁。

解析   異性戀霸權是指將愛情、婚姻、性行為、生育後代四者加以結合，使異性戀在社會中占
有主要優勢的地位，並對同性戀、雙性戀及跨性別者認同者（LGBT）有一定程度的性
別歧視或迫害。異性戀霸權嚴重的社會，往往出現行為及態度上的恐同症。美國北卡羅
萊納州議會通過「HB2」條款，除了廢止並不再允許該州各市、郡立法保護同性戀、雙
性戀和跨性別者（LGBT），並禁止跨性別者依自己認同的性別選擇廁所及更衣室。

B 3.  2016年美國大選結果，川普的得票率 45.95%，低於希拉蕊的 48.04%，但川普仍以

過半數的 306張選舉人票當選美國總統，下列何者是此次選舉結果與得票率相異的

主要原因？

 直接選舉　選舉人團制　相對多數決　定期選舉。

解析   美國總統選舉採間接選舉，各州選民投票選擇美國總統，獲選票過半數的候選人將獲得
該州全部選舉人票（贏者全拿）。選舉人團制度是造成得票率與選舉人票數有所差異的
主要原因。


